STADGAR
for

FORENINGEN FOR GOD SED PA
VARDEPAPPERSMARKNADEN

(inklusive andringar antagna pa ordinarie foreningsmote den 12 juni 2024)

FoOreningen

§1
Foreningens namn ar Foreningen for god sed pa vardepappersmarknaden.

Fdreningen har sitt séte i Stockholm.

Foreningen har till andamal att framja iakttagande och utveckling av god sed pa
vardepappersmarknaden.

Foreningen ska for andamalet ha foljande sakorgan: Aktiemarknadsnamnden, Kollegiet for svensk
bolagsstyrning, Radet for hallbarhets- och finansiell rapportering med dess Expertpanel for finansiell
rapportering, Namnden for svensk redovisningstillsyn och Aktiemarknadens sjélvregleringskommitté.

Foreningens verksamhet far i den man styrelsen bedémer att det ar lampligt bedrivas genom ett
dotterbolag.

§2
Fdreningens organ ar foreningsmotet, styrelsen, revisorn samt de i § 1 fjarde stycket angivna
sakorganen.

§3
Beslut att anta medlem i féreningen fattas av foreningsmotet. Medlem kan uttrada ur foreningen vid
kalenderarets slut, om medlemskapet sagts upp minst sex manader dessforinnan.

Beslut att utesluta medlem i foreningen fattas av féreningsmotet.

§4

Foreningens verksamhet kan finansieras genom avgifter fran aktiemarknadsbolagen
(sjalvregleringsavgift), avgifter fran emittenter vars regelbundna finansiella information granskas av
N&mnden for svensk redovisningstillsyn (redovisningstillsynsavgift), medlemsavgifter,
serviceavgifter eller genom medel som pa annat sétt stalls till foreningens férfogande. Samtliga
avgifter forutom medlemsavgiften beslutas av Foreningens styrelse.

Bolag som ar bundna av Nasdaq Stockholms Regelverk for aktieemittenter pa huvudmarknaden
(Regelverket) ar, enligt vad som foreskrivs i Regelverket, skyldiga att till féreningen betala en arlig
avgift for finansieringen av sjalvregleringen pa aktiemarknaden (sjalvregleringsavgift). Avgiften ska
utgéra en summa motsvarande en procentsats av den arliga noteringsavgift som respektive bolag



betalar till Nasdaq Stockholm. Procentsatsen ska avspegla sjalvkostnaden for en uthallig
sjalvreglering med hdg kvalitet pa aktiemarknadsomradet. Foreningens styrelse fattar, efter
konsultation med Svenskt Né&ringsliv (som i sin tur, enligt vad Svenskt Naringsliv sjalvt ndrmare
bestdmmer, ska forankra sitt stallningstagande med representativa foretradare for kollektivet av
berdrda bolag), beslut om storleken pa procentsatsen. Avgiften ska betalas arsvis lépande i forskott.
Nasdaq Stockholm AB ska for foreningens réakning bista med fakturering av sjalvregleringsavgiften.

Foreningen far enligt 23 kap. 13 § lagen (2007:528) om vardepappersmarknaden ta ut skaliga avgifter
av de emittenter som omfattas av 16 kap. i samma lag, for att bekosta évervakningen som utfors av
Namnden for svensk redovisningstillsyn (redovisningstillsynsavgift). Féreningens styrelse fattar
beslut om principerna for avgiftsuttag och avgiftens berdkning. Finansinspektionen ska informeras om
principerna for avgiftsuttag, samt om andringar av dessa. Avgiften ska betalas arsvis I6pande i
forskott.

§5
Foreningen ska sammantrada till ordinarie foreningsmaéte (arsmate) fore utgangen av juni manad varje
ar. Foreningen sammantrader i ovrigt nar det behovs.

Kallelse till foreningsmate ska ske skriftligen senast tva veckor fore motet.

§6
Foreningsmotet &r beslutfért om minst halften av medlemmarna &r narvarande.

§7
Varje medlem i foreningen har en rost.

§8

Val av ledaméter i styrelsen, inklusive val av ordférande, bereds av Svenskt Naringsliv. Svenskt
Néringsliv har darvid ratt att nominera tre ledaméter, inklusive ordférande, och varje annan medlem i
foreningen har ratt att nominera en ledamot var, och en personlig suppleant, om inte medlemmarna
dverenskommit annat.

§9
Foreningsmotets beslut utgors av den mening som har fatt mer an halften av de avgivna rosterna eller,
vid lika rostetal, den mening som ordféranden bitréder.

Vid val anses den vald som fatt de flesta rosterna. Vid lika rostetal avgors valen genom lottdragning.
For beslut om antagande av medlem fordras enhallighet.

Uteslutning kan ske om en medlem grovt asidosatt sina ataganden enligt dessa stadgar eller sarskilt
upprattat avtal. For beslut om uteslutning av medlem fordras enhéllighet av 6vriga medlemmar.

§10
Vid arsmotet ska foljande drenden forekomma:

e Val av moétesordforande

e Val av en person som tillsammans med ordféranden ska justera protokollet
e Framlaggande av arsredovisning

o Faststallelse av resultatrakningen och balansrakningen

e Framlaggande av revisionsberdattelse



e Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen

e Presentation av budget samt beslut om medlemsavgiften
e Presentation av nomineringar till styrelsen

o Val av ordférande samt dvriga ledamdter i styrelsen

e Val av revisor

Styrelsen

§11

Styrelsen utser ledaméter i foljande sakorgan: Aktiemarknadsndmnden, Kollegiet for svensk
bolagsstyrning, Radet for hallbarhets- och finansiell rapportering och Aktiemarknadens
sjalvregleringskommitté. I Namnden for svensk redovisningstillsyn utser styrelsen ordféranden och
vice ordféranden. Styrelsen handhar vidare foreningens ekonomiska och administrativa fragor.

Styrelsen kan inom sig utse en vice ordférande.
Styrelsen kan inom sig utse utskott.

§12
Styrelsen ar beslutfor nar minst hélften av ledamdterna dr nérvarande. Om en personlig suppleant
utsetts for en ledamot som har forhinder far suppleanten intrada i den forhindrade ledamotens stélle.

Som styrelsens beslut galler den mening for vilken mer an hélften av de narvarande ledaméterna
rostar eller, vid lika rostetal, den mening som ordféranden bitréder.

§13
Styrelsen ska arligen besluta om Foreningens budget for kommande rakenskapsar.

Styrelsen ska arligen avge en arsredovisning for foregaende rakenskapsar och senast den 30 april
overlamna arsredovisningshandlingarna for granskning till foreningens revisor. Revisor ska senast den
30 maj avge en revisionsberéattelse dver sin granskning. En kopia av redovisningshandlingarna och
revisionsberdattelsen ska sandas till medlemmarna samtidigt med kallelse till arsmotet.

Aktiemarknadsnamnden

Verksamhet

8§14
Aktiemarknadsnamnden ska genom uttalanden, radgivning och information verka for god sed pa den
svenska aktiemarknaden.

Aktiemarknadsnamnden kan pa begaran av en domstol eller annan myndighet eller av en bors eller
handelsplattform, i Sverige, yttra sig om god sed pa aktiemarknaden.

§15

Aktiemarknadsnamnden kan préva varje atgard av ett svenskt aktiebolag, som har gett ut aktier som
ar upptagna till handel pa en reglerad marknad (aktiemarknadsbolag) eller av en aktiedgare i ett sadant
bolag, om atgarden avser en aktie i ett aktiemarknadsbolag eller kan vara av betydelse for
bedémningen av en sadan aktie. Detsamma galler i fraga om utldndska aktiebolag som har gett ut



aktier som ar upptagna till handel pa en reglerad marknad i Sverige, i den utstrackning atgarden ska
beddmas enligt svenska regler.

Aktiemarknadsndmnden kan, i den utstrackning den finner det vara lampligt, &ven gora uttalanden i
fragor om god sed pa aktiemarknaden rérande bolag vilkas aktier handlas pa en handelsplattform i
Sverige.

§15a
Aktiemarknadsnamnden kan fran Finansinspektionen ta emot delegation av sadana arbetsuppgifter
som avses i 7 kap. 10 § lagen (2006:451) om offentliga uppkopserbjudanden pa aktiemarknaden.

Aktiemarknadsnamnden kan i friga om undantag fran och tolkning av svensk bors regler om
offentliga uppképserbjudanden ta emot delegation fran en bors i Sverige.

815Db
Med aktie likstélls i dessa stadgar emissionsbevis, interimsbevis, konvertibler, teckningsoptioner,
vinstandelsbevis, kapitalandelsbevis och andra aktierelaterade instrument.

Med aktiemarknadsbolag likstélls i dessa stadgar bolag som vidtagit atgard i syfte att bli
aktiemarknadsbolag. Motsvarande galler bolag som vidtagit atgérd i syfte att aktierna ska handlas pa
en handelsplattform i Sverige.

Sammanséttning

§16

Aktiemarknadsnamnden bestar av en ordforande, en till tva vice ordférande och hogst 32 Gvriga
ledamoter, vilka samtliga utses av styrelsen for hogst tva kalenderar i sander. Styrelsen ska se till att
namnden far en sammansattning som ar agnad att inge fortroende hos aktorerna pa aktiemarknaden
och som ar lamplig med hénsyn till nAmndens uppgifter.

Innan styrelsen fattar beslut om Aktiemarknadsndmndens sammanséttning ska Finansinspektionen
samt Nasdag Stockholm AB och Nordic Growth Market NGM AB informeras om de ledaméter som
foreslagits.

Arbetsformer

8§17
Aktiemarknadsndmnden ska i plenum faststélla en arbetsordning for sin verksamhet.

§18
Forfarandet ar skriftligt.

I handlaggningen far inga muntlig férhandling betraffande viss fraga, nar det kan antas vara till fordel
for utredningen eller framja ett snabbt avgdrande av &rendet.

Muntlig férhandling ska hallas, om enskild som for talan i arendet begér det samt forhandlingen inte
ar obehdvlig och inte heller séarskilda skal talar mot det.

§19
En begéran om ett uttalande med anledning av en planerad atgard ska behandlas med sarskild
skyndsambhet.

Kansli

820
Aktiemarknadsndmnden ska ha ett kansli som leds av en av styrelsen utsedd direktor.

Direktdrens arbetsuppgifter ska faststallas i arbetsordningen.



Sammantraden och beslut

§21
Vid behandling av ett arende ska minst fyra och hogst atta ledamoter delta. Sammansattningen
bestdms enligt principer som anges i arbetsordningen.

Aktiemarknadsndmndens ordforande kan, om sérskilda skal foreligger, besluta att ett &rende ska
behandlas av namnden i forstarkt sammansattning. Vid behandlingen ska i sadana fall minst nio och
hdgst tolv ledaméter delta.

Ordforande vid behandling av ett &rende ska vara ndmndens ordfdrande eller, om denne har forfall,
nagondera av vice ordférandena, eller om bada dessa har forfall narvarande ledamot av namnden som
tjanstgjort flest antal ar som ledamot i namnden. Har tva eller flera ledamoter tjanstgjort lika manga
ar, ska genom lottning bestammas vem som ska vara ordférande.

Ett drende av sérskild betydelse kan pa initiativ av namndens ordforande behandlas i plenum.
Namnden i plenum ar beslutfér om minst hélften av samtliga ledamdter ér narvarande, déribland
namndens ordforande eller nagondera av vice ordférandena.

Ordforanden eller om denne har forfall ndgondera av vice ordférandena, eller direktoren kan pa
namndens vagnar besluta nar ett arende ar sarskilt bradskande, motsvarande fraga redan har
behandlats av ndmnden eller drendet ar av mindre vikt. Ordféranden kan i dessa fall delegera
beslutanderétten till direktoren.

Overklagande

§2la
I 8 kap. 1 § lagen (2006:451) om offentliga uppkopserbjudanden pa aktiemarknaden finns
bestammelser om dverklagande av beslut som namnden fattar pa delegation fran Finansinspektionen.

Andra uttalanden av Aktiemarknadsnamnden an beslut enligt forsta stycket kan inte dverklagas.

Rattelse och andring av beslut

§21b

| 7 kap. 10 § lagen (2006:451) om offentliga uppkopserbjudanden pa aktiemarknaden finns
bestdmmelser om réattelse och &ndring av beslut enligt 36-39 8§ forvaltningslagen (2017:900) som
Aktiemarknadsnamnden fattar pa delegation fran Finansinspektionen.

Om Aktiemarknadsnamnden finner att ett beslut, som den har meddelat i ett d&rende som inte har
delegerats till namnden fran Finansinspektionen, ar uppenbart oriktigt pa grund av nya omstandigheter
eller av nagon annan anledning, ska namnden &ndra beslutet, om det kan ske snabbt och enkelt och
utan att det blir till nackdel for nagon enskild part. En sadan éandring gors av ordféranden, vice
ordforanden eller direktoren.

Har Aktiemarknadsndmnden genom ordféranden, vice ordféranden eller direkttren gjort ett uttalande
eller meddelat ett beslut i ett arende som inte har delegerats till namnden fran Finansinspektionen, kan
ndmnden, om det foreligger sarskilda skal fér en omprévning och sokanden begér det, ompréva
beslutet i kollegial sasmmansattning. Fraga om en sadan omprévning ska ske avgors av ordféranden
eller, om denne gjort uttalandet eller meddelat beslutet, vice ordféranden.

8§22
Varje ledamot av Aktiemarknadsndmnden har en rost.



§23
Aktiemarknadsnamndens beslut utgérs av den mening som har fatt mer an halften av de lamnade
rosterna eller, vid lika rostetal, den mening som ordféranden bitrader.

§24
Angaende jav mot ledamot och foredragande géller vad som foreskrivs i 16-18 8§ forvaltningslagen
(2017:900). Aktiemarknadsnamnden ska darutover faststalla riktlinjer for hantering av javsfragor.

Uttalanden

§25

Aktiemarknadsnamnden kan gora uttalanden pa eget initiativ eller efter framstéllning. Namnden avgor
sjalv huruvida en framstallning ska foranleda att fragan tas upp till behandling. Vid prévningen av om
en fraga ska tas upp till behandling ska sarskilt beaktas om fragan &r av principiell natur eller av
praktisk betydelse for aktiemarknaden. Namnden ska vid provningen ta hansyn till om fragan &r eller
kan véntas bli behandlad i annan ordning.

En framstallning till ndmnden ska vara skriftlig, om inte ordféranden medger annat.
I en framstéllning ska de omsténdigheter som ligger till grund for denna anges.
En ofullstandig framstéllning kan avvisas.

Galler en framstallning en atgard som foretagits av annan &n sokanden ska framstallningen sandas for
kannedom eller yttrande till den som foretagit eller kommer att foreta atgarden.

§ 26

Aktiemarknadsnamndens uttalanden ska vara skriftliga. Uttalandet ska sandas till sékanden.
Behandlar ett uttalande en atgard som foretagits eller kommer att foretas av annan an sokanden ska
uttalandet omgaende sandas till den som foretagit eller kommer att foreta atgarden.

Uttalande ska offentliggdras, om det inte foreligger sarskilda skal emot det. Ifraga om uttalanden som
namnden gor pa delegation fran Finansinspektionen géller ocksa 7 kap. 9 § lagen (2006:451) om
offentliga uppkdpserbjudanden pa aktiemarknaden.

Aktiemarknadsnamnden far inte offentliggora ett uttalande som galler en planerad atgard forran
atgarden har vidtagits, offentliggjorts av den som planerat atgarden eller pa annat satt blivit allméant
kand. Om det enligt namndens bedomning ar av sarskild vikt for god sed pa aktiemarknaden att
innebdrden av ett uttalande blir allmént kénd, kan ndmnden offentliggdra ett uttalande i anonymiserad
och sammandragen form, om det kan ske utan att foretagshemlighet eller annan kénslig information
avslojas eller ndgon annan skada uppkommer.

Tystnadsplikt

8§27

Ledamot och foredragande i Aktiemarknadsndmnden, som i samband med behandling av ett drende
fatt kunskap om omstandigheter som inte framgar av nagot offentliggjort uttalande eller pa annat satt
ar allméant kanda, har tystnadsplikt i denna del och far inte heller sjalv obehérigen anvénda sig av
kunskapen. Detsamma géller annan som i samband med namndens behandling av arendet fatt sddan
kunskap.

Arvode

§28
Ledamot och foredragande i Aktiemarknadsndmnden har rétt till ersattning enligt de principer som
faststélls av foreningens styrelse.



Kollegiet for svensk bolagsstyrning (Kollegiet)
Verksamhet

§29
Kollegiet ska

- frdmja en god utveckling av svensk bolagsstyrning, framst genom att tillse att Sverige vid var
tid har en relevant, aktuell och effektiv kod for bolagsstyrning i aktiemarknadsbolag samt
utlandska bolag vars aktier eller depabevis ar upptagna till handel pé en reglerad marknad i
Sverige (borsnoterade bolag), samt

- internationellt verka for 6kad kunskap om svensk bolagsstyrning och den svenska
aktiemarknaden samt tillvarata svenska intressen inom dessa omraden.

§ 30
Uppgiften att framja svensk bolagsstyrning innebér bland annat att

- foljatillampningen av koden och den allméanna debatten inom omradet och sammanstélla och
analysera de erfarenheter och synpunkter om den praktiska anvandningen av koden som
darvid framkommer,

- folja utvecklingen inom lagstiftning och annan regelgivning pa bolagsstyrningens omrade,

- folja utvecklingen i andra l&nder, i relevanta dverstatliga organisationer och organ samt inom
den akademiska forskningen pa omradet,

- pagrundval darav gora de forandringar av koden som Kollegiet bedomer lampliga samt
forankra dessa hos berdrda aktorer.

Sammansattning

§31

Kollegiet bestar av ordférande, vice ordférande samt hdgst tolv 6vriga ledamoter, varav en kan utses
till verkstallande ledamot. Samtliga utses av styrelsen for tva ar i sander, varvid omkring halften av
ledamoterna utses varije ar.

Ledamot i Kollegiet ska bidra till Kollegiets arbete med sin personliga kunskap och erfarenhet, inte
representera nagot avgransat bakomliggande intresse.

§32

Kollegiet ska ha en bred sammansattning som ger trovardighet at dess formaga att fullgora sina
uppgifter med hég kompetens och full integritet gentemot enskilda aktérer och andra intressen. For att
tillgodose detta bor foljande erfarenheter, kompetensomraden och perspektiv, med béring pa
forhallanden i borsnoterade bolag och pa aktiemarknaden, vara representerade pa ett balanserat satt
bland Kollegiets ledaméter:

- Institutionellt, privat samt statligt &gande.
- Svensk och internationell kapitalmarknad.
- Foretagsledning och styrelsearbete.

§33

Utover enligt ovan tillsatta ordinarie ledaméter kan Kollegiet adjungera ytterligare personer till sitt
arbete for enskilda méten eller fortlopande. Beslut om fortlépande adjungering ska bitradas av
samtliga ordinarie ledamdoter.

8§34
Kollegiet ska ha ett sekretariat som leds av Kollegiets sekreterare, vilken utses av Kollegiet.



Sekreteraren kan pa forslag av Kollegiet av Foreningen for god sed pa vardepappersmarknaden utses
till verkstéllande ledamot for den tid uppdraget som sekreterare varar.

§35
Kollegiet ska fortlopande rapportera Kollegiets ekonomi till Féreningen for god sed pa
vardepappersmarknaden.

Arbetsformer

8§ 36

Kollegiet ska sammantrada minst fyra ganger per ar, och darutéver vid behov. Ordféranden kallar till
sammantrade efter samrad med sekreteraren. Darutéver kan enskild ledamot pakalla att Kollegiet ska
sammantrada.

§ 37
For beslutsforhet krévs att minst hélften av Kollegiets ledamater ar narvarande och deltar i beslutet.
Varje ledamot har en rost. Ledamot har ratt att fa avvikande uppfattning noterad i protokollet.

Beslut fattas normalt med enkel majoritet. Vid lika rostetal géller den mening som ordféranden
bitrader. Dock ska beslut om a@ndring av kodens regler fattas med kvalificerad majoritet av minst tre
fjardedelar av samtliga ordinarie ledamoter.

§38
Kollegiet ska i plenum faststalla en arbetsordning dar formerna for Kollegiets arbete ndrmare regleras
och informera Féreningen for god sed pa vardepappersmarknaden om innehallet i arbetsordningen.

Radet for hallbarhets- och finansiell rapportering (Radet)

Verksamhet

§39
Radet ska genom rekommendationer, remissvar och information verka for att

- anpassa och utveckla god redovisningssed samt regelbunden finansiell och icke finansiell
rapportering for foretag vars véardepapper pa balansdagen &r noterade pa en reglerad marknad
i Sverige,

- internationellt tillvarata svenska intressen gallande redovisningsfragor samt rapportering i
ndmnda foretag och

- hélla namnda foretag och 6vriga intressegrupper informerade och ge dem mgjlighet att
paverka fragestallningar avseende andringar och tolkningar gallande finansiell och icke
finansiell rapportering.

Sammansattning

§40

Radet bestar av en ordférande och fem till nio 6vriga ledaméter, vilka samtliga utses av styrelsen i
Foreningen for god sed pé véirdepappersmarknaden (“Fdreningens styrelse”) for tva kalenderar. Dock
att vid Radets bildande omkring halften av ledaméterna utses for en forsta mandatperiod om tre ar.
Vid utseende av ledamoter ska Foreningens styrelse strava efter att ge Radet en lamplig
sammanséattning med hansyn till forekommande aktorer pa de reglerade marknaderna och Radets
verksamhet. Ledamot kan utses for ny period.

Arbetsformer



§41
Radet faststaller en arbetsordning for sin verksamhet.

§42

Ordférande i Radet kan vid behov ge Expertpanelen for finansiell rapportering (Expertpanelen) i
uppdrag att tekniskt bereda fragor. Beredningen i Expertpanelen ska géras skriftligen, om inte
ordféranden medger annat.

Kansli

§43
Radet ska ha ett kansli som leds av en av foreningen utsedd verkstéllande ledamot.

Den verkstallande ledamoten ska vara ordforande i Expertpanelen och ledamot i Réadet.
Den verkstallande ledamotens 6vriga arbetsuppgifter ska faststéllas i arbetsordningen.

Fdreningens kansli publicerar de rekommendationer, remissvar och information som Expertpanelen
fardigstallt slutversionerna av efter det att dessa godkants for publicering av Radet.

8§44
Radet har till uppdrag att fortlopande rapportera Radets med dess Expertpanels ekonomi till
Fdreningens styrelse.

Sammantraden och beslut

§ 45
Ordféranden i Radet ska se till att ssmmantraden halls nar sa behdvs. Minst fyra sammantraden per ar
ska hallas. Radet ska sammankallas om en av ledamoterna begar det.

8 46
Radet &r beslutfort nar mer &n halften av ledamoterna ar narvarande.

§ 47
Varje ledamot av Radet har en rost.

Som beslut i Radet galler den mening for vilken mer &n hélften av de narvarande rostar eller, vid lika
rostetal, den mening som ordféranden bitréder.

Uttalanden

§48
Det aligger Radet att pa eget initiativ kommunicera med relevanta aktorer pa de reglerade
marknaderna samt andra lampliga aktorer med hansyn taget till Radets verksamhet.

Radet kan ge ut rekommendationer och avge remissvar pa eget initiativ eller efter framstallning av en
fraga. Radet avgor sjalv huruvida en framstéllning ska foranleda att fragan tas upp till behandling.
Dérvid ska sarskilt beaktas om fragan ar av principiell natur eller av stor praktisk betydelse for foretag
vars vardepapper pa balansdagen ar noterade pa en reglerad marknad i Sverige. Radet ska vid
prévning av om fragan ska behandlas emellertid ocksa ta hansyn till om drendet &r eller kan vantas bli
behandlad i annan ordning.

Framstallning till Radet ska goras skriftligen, om inte ordféranden medger annat.

| framstélliningen ska de omsténdigheter som ligger till grund for framstéllan anges. En ofullstandig
framstéllning kan avvisas.



§49

Radets uttalanden i form av rekommendationer och remissvar ska vara skriftliga.
Rekommendationerna och remissvaren ska offentliggoras, om inte Radet pa sarskilda skal finner
anledning att inte offentliggdéra dessa.

Tystnadsplikt

§ 50

Ledamot i Radet, som i samband med behandling av en fraga fatt kinnedom om omstandigheter som
inte framgar av nagot offentliggjort uttalande eller pa annat satt ar allméant tillgangliga har
tystnadsplikt i denna del och far inte heller sjalv obehdrigen anvéanda sig av kunskapen. Detsamma
galler annan som i samband med Radets behandling fatt sddan kunskap.

Arvode

§51
Ledamot i Radet kan erhalla ersattning enligt principer som faststalls av Féreningens styrelse.

Expertpanelen for finansiell rapportering (Expertpanelen)

Verksamhet

§ 52

Expertpanelen ska tekniskt bereda drenden pa uppdrag av Radet for hallbarhets- och finansiell
rapportering ("Réadet”) samt 16pande bevaka utvecklingen av god redovisningssed for foretag vars
vardepapper pa balansdagen ar noterade pa en reglerad marknad.

Beredningen ska ske skriftligen och far inte offentliggoras.
Sammansattning

§53

Expertpanelen bestar av en ordférande den verkstallande ledamoten i Radet och minst fyra Gvriga
ledamoter, vilka samtliga nomineras och utses av Radet, for tva ar. Vid utseende av ledaméter ska
Radet strava efter att ge Expertpanelen en lamplig sammansattning med hansyn till forekommande
aktorer pa de reglerade marknaderna och Expertpanelens verksamhet. Ledamot kan utses for ny
period.

Expertpanelens ledamoter ska besitta erforderlig redovisningsteknisk kompetens for, forekommande
redovisningstekniska fragestallningar i foretag vars vardepapper pa balansdagen ar noterade pa en
reglerad marknad i Sverige. UtOver ordinarie ledamoter kan Expertpanelen fortlopande eller for
enskilda moten adjungera ytterligare person till sitt arbete. Ordféranden har rétt att anlita konsult for
att vara Expertpanelen behjélplig vid beredning av drenden.

Arbetsformer

§54
Expertpanelen faststéller en arbetsordning for sin verksamhet. Radet ska informeras om andring i
namnda arbetsordning.

§ 55
Expertpanelens ordférande rapporterar till Radet.

Sammantréaden och beslut
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856
Ordforanden i Expertpanelen ska se till att sammantraden halls nar sa behovs.

§ 57
Expertpanelen &r beslutfort ndr mer &n hélften av ledamoterna ar narvarande.

§ 58
Varje ledamot av Expertpanelen har en rost.

Som beslut i Expertpanelen galler den mening for vilken mer an halften av de narvarande rostar eller,
vid lika rostetal, den mening som ordféranden bitréder.

Tystnadsplikt

§ 59

Ledamot i Expertpanelen, som i samband med behandling av en fraga fatt kinnedom om
omstandigheter som inte framgar av nagot offentliggjort uttalande eller pa annat satt ar allmant
tillgangliga har tystnadsplikt i denna del och far inte heller sjalv obehorigen anvanda sig av
kunskapen. Detsamma géller annan som i samband med Expertpanelens behandling fatt sadan
kunskap.

Arvode

§ 60
Ledamot i Expertpanelen kan erhalla ersattning enligt principer som faststalls av Féreningens styrelse.

Namnden for svensk redovisningstillsyn (Namnden)

Verksamhet

§61
Néamnden har till uppgift att efter delegation av Finansinspektionen utfora granskning av sadan
regelbunden finansiell information som avses i 16 kap. lagen (2007:528) om vérdepappersmarknaden.

§62
Namnden ska folja European Securities and Markets Authority’s (Esma) riktlinjer om tillsyn éver
finansiell information (ESMA/2014/1293) i tillampliga delar.

Néamnden ska félja aven andra riktlinjer fran Esma som rér Namndens verksamhet i tillampliga delar.

§63
Namnden ska aktivt delta i det europeiska erfarenhetsutbytet och bidra till en enhetlig tillampning av
internationella redovisningsstandarder och en enhetlig tillsyn, saval i Sverige som inom EES.

N&mnden ska aktivt delta i Esmas, EU:s tillsynsmyndighet for vardepappersmarknaden, europeiska
erfarenhetsutbyte bl a inom ramen for Financial Reporting Working Group (FRWG) (fére detta
European Enforcers Coordination Sessions, EECS) och Sustainability Reporting Working Group
(SRWG) (fore detta Narrative Reporting Working Group, NRWG). Ndmnden ska bl.a. presentera
svenska &renden och i relevanta fall fora in dessa i databaser samt Iamna den information som Esma
efterfragar.
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N&mnden ska &ven delta i andra arbetsgrupper inom Esma om det &r relevant for Namndens
verksamhet.

§ 64
Namnden ska i sin verksamhet iaktta vad som foljer av avtal mellan Finansinspektionen och
Foreningen med anledning av Gverlatelse av vissa uppgifter fran Finansinspektionen till Namnden.

Sammanséttning

8 65
Namnden bestar av en ordforande och en vice ordférande samt minst fem évriga ledamoter
(granskare).

Namnden ska ha en sammansattning som bestar av representativa foretradare pa redovisningsomradet
och &r &gnad att inge fortroende hos bertrda bolag och marknadens intressenter i dvrigt och vara
lamplig med hansyn till Namndens uppgifter.

Av Namndens ordforande och vice ordférande bor den ena ha erfarenhet fran ledande befattning i
noterat bolag medan den andra bor vara val fortrogen inom det juridiska omradet.

Oberoende

§ 66
Namndens ledaméter ska vara oberoende. Samtliga ledamoter ska vara anstéllda hos Namnden och ha
arbetet dar som sin huvudsyssla.

En ledamot far inte ha nagon anstallning eller nagot uppdrag eller utéva nagon verksamhet som kan
rubba foértroendet for hans eller hennes oberoende eller som kan skada Ndamndens anseende.

En ledamot ska informera Namndens ordférande om sina bisysslor och andra omstandigheter av
betydelse for att bedéma ledamotens oberoende.

Néamndens ordforande fattar beslut om en ledamots (granskare) mojlighet att ha bisysslor samt vilket
krav pa karenstid som galler.

Néamndens ordfoérande och vice ordférande ska lamna motsvarande uppgifter betraffande sig till
Foreningens ordférande som fattar beslut om ordférandens och vice ordférandens méjlighet att ha
bisysslor samt vilket krav pa karenstid som galler for respektive ledamot.

Tillsattning av ledaméter

8§67
N&mndens ledamater tillsétts enligt foljande process:

e Foreningen for god sed pa vardepappersmarknaden utser en valberedning.
e Valberedningen ansvarar fér nomineringen av ordféranden och vice ordféranden i Namnden.
o Foreningens styrelse tillsatter ordféranden och vice ordféranden i Namnden.

e Namndens ordforande tillsatter ledamoterna i Namnden.

Innan Namndens ordforande eller vice ordférande tillsatts ska foreningens ordférande informera
Finansinspektionen.

Innan en ledamot tillsétts ska Namndens ordférande informera Finansinspektionen samt inhdmta
godk&nnande av valberedningens ordférande.
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Arbetsformer

8§ 68
Namndens ordférande och vice ordférande ska tillsammans faststélla en arbetsordning for Ndmndens
verksamhet.

869
Namndens ordforande ska faststalla dokumenterade rutiner for Namndens verksamhet.

§70

Néamndens handlaggning av arenden ar i huvudsak skriftlig. I handlaggningen far muntlig férhandling
inga.

Kammare

8§71
Ett arende handlaggs i en kammare under ledning av en ordférandegrupp.

Ordfoérandegruppen bestar av Namndens ordférande, vice ordférande och en tredje ledamot som
genom rotation utses bland Namndens évriga ledamoter.

I en kammare ingar, forutom ordférandegruppen, tva ledamaéter varav en ar granskningsansvarig och
en ar kvalitetssakringsansvarig.

Ordforanden eller vice ordféranden ar ordforande i kammaren.

Huvudregeln ar att samma konstellation av ledamoter inte far bilda mer an en kammare. Ifall en
ledamot konstaterats javig i forhallande till ett granskningséarende kan dock undantag till huvudregeln
forekomma.

8§72
I sin handlaggning tillampar Namnden féljande bestammelser i forvaltningslagen (2017:900):

- 16-18 8§ om jav,

- 24 § om nar man far lamna uppgifter muntligt,

- 25 8§ om kommunikation,

- 27 § om dokumentation av uppgifter,

- 31 8§ om dokumentation av beslut,

- 32 § om motivering av beslut,

- 33 § forsta och tredje styckena om underrattelse om innehallet i beslut,
- 36 § om rattelse av skrivfel och liknande,

- 37 § forsta stycket om nar en myndighet far andra ett beslut, och

- 38 § om ndr en myndighet ska &ndra ett beslut.

Jav

8§73
Jav utgdr hinder for en ledamot att delta i granskningen av ett &rende.

8§74

Nar ledamoter javsprovas i ett enskilt granskningséarende &r det i forsta hand den bertrda ledamoten
som prévar om denne &r javig. Namndens ledamoter ska folja vad som framkommer av 16-18 8§
forvaltningslagen (2017:900) om jav. Anmalan om jav gors till Namndens ordférande.

I samband med javsprovningen i ett enskilt granskningsarende gor &ven Ndmndens ordfdrande en
ytterligare javsprévning av ledamoten. Javsprovningen av vice ordférande gors av Namndens
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ordfdrande. Javsprévningen av Namndens ordférande gors av Namndens vice ordfdrande.
Javsprovningen ska dokumenteras.

Tystnadsplikt

8§75

Namndens anstallda och uppdragstagare omfattas av tystnadsplikt och far inte obehdrigen roja eller
utnyttja vad denne i anstéllningen eller under uppdraget har fatt veta om nagon annans
affarsforhallanden eller personliga forhallanden.

Kansli och webbplats

8§76
Namnden ska ha ett kansli med en administrativ chef.

8§77
Namnden ska ha en webbplats dér det framgar hur den & sammansatt och hur den bedriver sin
verksamhet.

8§78
Namnden ska ha ett diarium dar den I6pande registrerar sina drenden och de handlingar som hor till
dessa.

§79
Handlingar som hor till ett granskningséarende ska arkiveras och bevaras i tio ar. Darefter ska
handlingarna forstoras.

Aktiemarknadens sjalvregleringskommitté (Regelkommittén)
Verksamhet

§80
Regelkommittén ska

- framja god sed pa den svenska aktiemarknaden genom att utfarda regler betraffande god sed,
inklusive regler rérande offentliga uppkopserbjudanden, samt

- verka for 6kad kunskap om den svenska aktiemarknaden bade i Sverige och internationellt
samt tillvarata svenska intressen pa detta omrade.

§81

Regelkommittén &r ett normgivande organ i svensk sjalvreglering avseende svenska och utlandska
bolag vars aktier ar upptagna till handel pa en svensk bors samt svenska och utlandska bolag vars
aktie pa bolagets initiativ handlas pa en handelsplattform, MTF, i Sverige (noterade bolag).

Uppgiften att framja god sed pa den svenska aktiemarknaden innebér bland annat att

- foljatillampningen av utfardade regler pa marknaden,

- folja utvecklingen av lagstiftning och annan regelgivning samt akademisk forskning avseende
aktiemarknadsfragor i Sverige och internationellt, samt

- pagrundval darav utfarda de nya regler eller de forandringar av befintliga regler som bedéms
lampliga samt forankra dessa hos berdrda aktorer.

Sammanséattning
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§82
Regelkommittén bestar av en ordférande och minst fyra ledaméter. Samtliga ledaméter utses av
foreningens styrelse for hogst tva ar. Ledamot kan utses for en ny period.

Styrelsen ska se till att Regelkommittén far en bred sammanséattning som ar dgnad att inge fortroende
hos aktorerna pa aktiemarknaden och som &r lamplig med héansyn till kommitténs uppgifter. Ledamot
i Regelkommittén ska bidra till Regelkommitténs arbete med sin personliga kunskap och erfarenhet,
inte representera nagot avgransat bakomliggande intresse.

§83

Regelkommittén ska ha en sammanséattning som ger trovardighet at dess formaga att fullgora sina
uppgifter med hég kompetens och full integritet gentemot enskilda aktérer och andra intressen. For att
tillgodose detta bor olika relevanta erfarenheter, kompetensomraden och perspektiv, med béring pa
forhallanden i noterade bolag och pa aktiemarknaden, vara representerade pa ett balanserat satt bland
Regelkommitténs ledamoter.

§ 84

Utover enligt ovan tillsatta ordinarie ledamoter kan Regelkommittén adjungera ytterligare personer till
sitt arbete for enskilda moten eller fortlopande. Beslut om fortlépande adjungering ska bitrédas av
samtliga ordinarie ledaméter.

§85
Regelkommittén ska, pa satt som narmare beslutas av foreningen, ha ett kansli eller kansliresurser
som kan tillhandahallas av foreningen eller annat sakorgan.

Foreningens kansli publicerar regler som utfardas av Regelkommittén samt tillhandahaller vid behov
dvriga resurser som kan behdvas for Regelkommitténs externa kommunikation.

§ 86
Regelkommittén ska fortlopande och pa sa séatt som narmare anges av foreningen rapportera om sin
ekonomi och verksamhet till foreningen.

Arbetsformer

§ 87
Regelkommittén ska sammantrada vid behov. Ordféranden kallar till ssmmantrade. Darutdver kan
enskild ledamot pakalla att Regelkommittén ska sammantrada.

§ 88

For beslutforhet kravs att minst hélften av Regelkommitténs ledamoter ar narvarande och deltar i
beslutet. Varje ledamot har en rost. Ledamot har rétt att fa avvikande uppfattning noterad i
protokollet.

Beslut fattas normalt med enkel majoritet. Vid lika réstetal géller den mening som ordféranden
bitrader. Dock ska beslut om inférande av nya eller andring av befintliga regler avseende god sed pa
aktiemarknaden fattas med kvalificerad majoritet av minst tre fjardedelar av samtliga ordinarie
ledamoter.

§89
Regelkommittén ska i plenum faststélla en arbetsordning dar formerna for Regelkommitténs arbete
narmare regleras och ska informera féreningen om innehallet i arbetsordningen.

Arvode
890

Ledamot i Regelkommittén kan erhalla ersattning enligt principer som faststélls av féreningens
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styrelse, varvid ersattningen kan differentieras samt att i vissa fall ingen ersattning utgar.

Avslutande bestammelser

Andring av stadgarna

§91

Beslut om &ndring av dessa stadgar fattas av foreningsmatet. Beslutet &r giltigt om det bitratts av
samtliga vid motet narvarande medlemmar. Avser stadgedandringen sakorgan som anges i § 1 fjarde
stycket ska sakorgan som asyftas med andringen horas innan beslut fattas.

Upplosning av féreningen
§92

Foreningen uppldses genom beslut i samma ordning som galler for &ndring av stadgarna.

16



